ANTALYA AILE HEKIMLERI DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI ve MERKEZ]

Madde 1- Dernegin Adi: “Antalya Aile Hekimleri Dernegi ( ANTAHED)” dir.
Dernegin merkezi Antalya’dir. Subesi agllmayacaktir.

DERNEGIN AMACI ve BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCiN
DERNEKGCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI ve BiCIMLERI ile
FAALIYET ALANI

Madde 2-Dernek, Antalya ili sinirlar igerisinde, fiilen birinci basamakta
sozlesmeli Aile Hekimligi yapan hekimleri kapsamak (zere, meslek ve
dyelerini ilgilendiren alanlarda faaliyetlerde bulunmak amaciyla
kurulmustur,

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri
1-Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi igin arastirmalar yapmalk,
2-Kurs, seminer, konferans, kongre ve panel gibi egitim calismalari
duzenlemek,

3-Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tirl{ bilgi, belge,
dokiman ve yayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
calismalarini duyurmak icin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve
bllten gibi yayinlar ¢ikarmak,

4-Amacin gergeklestirilmesi icin saglikl bir Galisma ortamini saglamak, her
turld teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin
etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak
ve yurt iginden ve yurt digindan badis kabul etmek,

6-Tuzlk amacinin gergeklestirilmesi icin ihtiyac duyulan gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7- Saglik hizmetleri alaninda, ulke gergeklerini de géz 6niinde tutarak,
sorunlarin gézimdine hizmet etmek, mesleki icralarina yansiyan saglik
sorunlarini giindeme getirmek ve ¢zim yollarin arastirmak,

8- Aile hekimligi uygulama standartlarini belirlemek, mesleki egitim
programlari gelistirmek, uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,

9- Mesleki kariyer ve onuru korumak, aile hekimleri arasindaki veya aile
hekimi - hasta arasindaki iligskiler ve hasta ve hekim haklari ile ilgili etik
ilkeleri belirlemek, kurallarin uygulanmasini izlemek, kurallara uyulmadig
durumlarda gerekli girisimlerde bulunmak,

10- Aile hekimligi konusunda toplumu bilgilendirmek, toplum egitimine
yonelik galismalarda bulunmak,

11- Aile hekimligi uygulamalariyla iliskili yasa, tiizik, yénetmelik vb.
duzenleyici islemlerin hazirlanmasinda yardimci olmak, mevzuatin aksayan
yonlerini yasal yollardan dile getirmek, Kurulus amaglar dogrultusunda,
dernek Uyelerinin idare ve yénetmelikler ile ilgili dogrudan ihtilaflarinda,
ortak hak ve menfaatlerinin izlenmesinde veya hukuki yardim
gerekliliginin ortaya gikmasi durumunda, uyelerini her dizeyde ve
derecedeki ydnetim ve yargi organlari éninde temsil eder ve ettirir, dava



agar ve bu nedenle acilan davalarda yonetim kurulu karariyla taraf olur.
Bireysel davalarda kisinin (Gyenin) yazili onayi alinir.

12-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri icin
lokal agmak, sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,
13-Uyeleri arasinda beseri mlnasebetlerin gelistirilmesi ve devam
ettirilmesi igin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi
ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya Uyelerinin bu tir
etkinliklerden yararlanmalarini sadlamak,

14-Dernek faaliyetleri icin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar Gzerinde ayni
hak tesis etmek, hizmet satin alim yapmak ve personel istihdam etmek,
15-Amacin gergeklestirilmesi icin gerek gorilmesi durumunda yurt iginde
ve yurt disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir
federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi
tesisleri kurmak,

16-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya
kuruluslara Uye olmak ve bu kuruluslarla ortak calismalar yapmak veya
yardimlasmak,

17-Amacin gergeklestirilmesi iGin gerek gérilmesi halinde, 5072 sayil
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglari ile Iligkilerine Dair Kanun
hukimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve kuruluslar ile gérev
alanlarina giren konularda ortak projeler ylritmek,

18-Dernek UGyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve
diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
sandik kurmak,

19-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilikler acmak,

20-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan
alanlarda, diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluglaryla ortak bir amaci gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, Aile Hekimligi ve Saglik Hizmetleri alaninda yurt iginde ve yurt
diginda faaliyet gdsterir.

UYE OLMA HAKKI ve UYELiK iSLEMLER]

Madde 3-Dernek, dernekler yasas| ve diger yasalarda éngoriilen uyelikle
ilgili sartlari tagiyan ve Meslegini icra ederken mesleki kusuru yuzinden
meslekten men ya da ihrag edilmemis Uyelerden olusur. Antalya Aile
Hekimleri Dernegine iki cesit Gyelik bulunmaktadir.

$1.1- Asil Uyeler:

Antalya ili sinirlari igerisinde, birinci basamakta sOzlesmeli Aile Hekimligini
fillen yapan hekimler dernege (ye olabilir.

Dernek baskanhgina yazih olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek
yOnetim kurulunca en gok otuz giin icinde Uyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir.
Bagvurusu kabul edilen Uye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.



Dernegin asil Gyeleri, miiracaatlari Uzerine y&netim kurulunca uyelige
kabul edilen birinci basamakta sozlegsmeli Aile Hekimligini fiilen yapan
hekimlerden olusur.

$1.2- Fahri Uyeler:

Aile Hekimligi mesleginin gelismesi igin maddi ve manevi katkida bulunan
kisiler, Calismalariyla Aile Hekimligi alaninda yiiksek basari saglamis
kisiler, Aile Hekimliginin gelismesine katkida bulunmus kisiler ve uzun
yillar hekimlik meslegdine hizmet etmis GUyeler ve dernek calismalarina
istekli kisiler yonetim kuruluna sahsen basvurarak, yonetim kurulunun
karari ile segilirler. Aidat 6demek zorunda dedillerdir. Turk vatandasi
olmayan Uyelerden ikamet sarti aranmaz. Fahri Uyeler dernek organlarina
segilemezler ve oy kullanma haklar yoktur.

UYELIKTEN CIKMA

Madde 4- Her lye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulagtigi anda cikis islemleri

sonuglanmig sayilir. Uyelikten ayrilma, Uyenin dernede olan birikmis
borglarini sona erdirmez.

UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 5-Dernek (iyeliginden cikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tlzuglne aykin davranislarda bulunmak,

2-Verilen gérevlerden sirekli kaginmak,

3-Yazili ikazdan sonra Uyelik aidatin alti ay iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6- Birinci Basamakta Sézlesmeli Aile Hekimi olarak calisirken kendi istegi
ile bu gérevden istifa eden Uyenin sifati gorevden iligiginin kesildigi tarihte
sona erer.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Disiplin Kurulunun
yaptigi sorusturma neticesinde Disiplin Kurulu tarafindan Yénetim
Kuruluna tavsiye edilmesi durumunda Yénetim Kurulu karari ile Gyelikten
Gikarilir.

Kendi istedi disinda idarece sozlesmesi feshedilen Uyelerin, hukuksal siirec
sonuclanincaya kadar tyelik haklari devam eder.

Dernekten gikan veya cikarilanlar, uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

DERNEK ORGANLARI

Madde 6-Dernegdin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Ydnetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

4-Disiplin kurulu.



DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLI, TOPLANMA ZAMANI
ve CAGRI ve TOPLANTI USULU

Madde 7-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege
kayith Gyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu thzukte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigu hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili istedi tizerine otuz gln iginde olagandiist(
toplanir.

Olagan genel kurul, 2(iki) yilda bir, Nisan ayi igersinde, yénetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir,

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca gagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cadirmazsa; lyelerden birinin
bagvurusu Gzerine sulh hakimi, Ug Uyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gérevlendirir.

Cagri Usulii

Yonetim kurulu, dernek tizigine gore genel kurula katilma hakk! bulunan
Uyelerin listesini duzenler. Genel kurula katiima hakk bulunan lyeler, en
az onbes gln énceden, toplantinin gund, saati, yeri ve giindemi en az bir
gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazil olarak
bildirilmek, tyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araclari kullaniimak
suretiyle toplantiya gagrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacagi da belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi
gunden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, codunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle,
ilk toplanti igin yapilan ¢agdri usuliine uygun olarak uyelere duyurulur.
Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen
esaslara gére yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt cogunlugunun, tiizik
degisikligi ve dernedin feshi hallerinde ise tcte ikisinin katilimiyla toplanir;
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye
sayisi, yonetim ve denetim kurullar {iye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek tyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik belgeleri, yénetim kurulu lyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ybnetim
kurulunca dizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti
yerine girerler,



Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevilendirecedi yénetim kurulu
yelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi
halinde de yénetim kurulunca bir tutanak dlzenlenir.

Agilistan sonra, toplantiyi yénetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi icin yapllacak oylamalarda, oy kullanan
Uyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalar zorunludur.,

Toplantinin yénetimi ve gavenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.
Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler gorlsulir. Ancak
toplantida hazir bulunan (iyelerin onda biri tarafindan gorusulmesi yazili
olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; dye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tizel kisinin iye olmasi halinde, tlzel kisinin yénetim
kurulu bagkani veya temsille gorevlendirecedi kisi oy kullanir
Toplantida goérusllen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanur. Toplanti
sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu baskanina teslim edilir.
Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
yonetim kuruluna yedi gin icinde teslim etmekten sorumludur.

GENEL KURULUN OY KULLANMA ve KARAR ALMA USUL ve
SEKILLERI

Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim, denetim
kurulu Gyeleri segimleri, federasyon delegelerinin segimleri gizli oylama ile
oylanir, diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Agik oylamada,
genel kurul bagkaninin belirtecedi yéntem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan
mihdrlenmis kagitlar veya oy pusulalari Gyeler tarafindan geregdi
yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra
aglk doékimu yapilarak sonug belirlenir,

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir.
Su kadar ki, tlizlik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya
katilan Uyelerin Ugte iki gogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Bitln Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile
dernek Gyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazil cadri usulline uymaksizin bir
araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan
toplanti yerine gegmez.

GENEL KURULUN GOREV ve YETKILERI

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusulip karara baglanir.
1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tlzugindn degdistirilmesi,



3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gorlstlmesi ve ydnetim
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorisilip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
taginmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,
6-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yoneltmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,
7-Dernek yénetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan
ve uyelerine verilecek iicret ile her tirl{ odenek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri igin gérevlendirilecek Uyelere verilecek giindelik ve
yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegdin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,
9-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara Gye olarak katiimasi veya ayrilmasi,

10-Dernedin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yoénetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,
13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar hakli sebeplerle
her zaman gorevden alabilir.

Genel kurul, tyelige kabul ve Uyelikten Gtkarma hakkinda son karari verir.
Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis
olan igleri goériur ve yetkileri kullanir.

YONETIM KURULUNUN TESKiLi, GOREV ve YETKiLERi

Madde 10-Yonetim kurulu, 7 (Yedi) asil ve 7 (Yedi) yedek lye olarak
genel kurulca segilir.

YOnetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gbrev
bollisumi yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve lye'yi
belirler.

YOonetim kurulu, tim Uyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanir. Kararlar, toplantiya katilan (iye tam sayisinin salt gogunlugu ile
alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay!
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigr oy goklugu sirasina gére
yedek lyelerin géreve gagriimasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

YOnetim kurulu asadidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya
birkacina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
bltgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin galismalari ile ilgili yénetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak



4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait
taginir ve taginmaz mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira
sézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek,

5-Gerekli gériilen yerlerde temsilcilik acilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

/-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve
gelir tablosu ile yénetim kurulu galismalarin aciklayan raporunu
duzenlemek, toplandidinda genel kurula sunmak,

8- Bltgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernede Uye alinmasi veya Uyelikten Gikarilma hususlarinda karar
vermek.

10-Dernegin amacini gergeklestirmek icin her gesit karari almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

DENETIM KURULUNUN TESKiLI, GOREV ve YETKILERi

Madde 11-Denetim kurulu, 3 (ii¢) asil ve 3 (Gg) yedek Uye olarak genel
kurulca secilir.

Denetim kurulu asil tyeliinde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore
yedek dyelerin gdreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tizigunde gdsterilen amacg ve amacin
gergeklestiriimesi icin sirdlrilecedi belirtilen ¢alisma konulari
dogrultusunda faaliyet gésterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tuzdgine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tlziglnde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegcmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuclarini bir rapor halinde yonetim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

DISIPLIN KURULUNUN TESKiLI, GOREV ve YETKILERI )
Madde 12- Disiplin kurulu, genel kurul tarafindan gizli oyla secilir. 3(Ug)
asil ve 3(Ug) yedek lyeden olugur. Segilen kurul en geg 7 glin icerisinde
toplanarak asil lyeler arasindan bir baskan secer ve baskanin cadrisi ile en
az yilda bir toplanir. Yonetim kurulu istedi zerine veya kendiliginden
disiplin kurulunu ilgilendiren tim gorevleri yerine getirir.

Disiplin Kurulunun Gérev ve Yetkileri:

1) Dernek Ydnetim Kurulu'na karst sorumludur.

2) Dernek kurulusunu takiben y&netim kurulunca hazirlanan disiplin ig
yonetmeligi cercevesinde yonetim kurulunun talebi dogrultusunda gerekli
tahkikat ve arastirmalan yapar.

3) Aile hekimleri arasindaki ve/veya aile hekimi hasta arasindaki iligki ve
hasta haklari ile ilgili etik kodlarin belirlenmesi igin calismalar yapar,



uygulanmasini izler ve uyulmadigi durumlarda uyaridan baslayarak
uyelikten gikarmaya kadar cezalarin verilmesini yonetim kuruluna énerir.
4)Bilimsel -mesleki kurallara ve yéntemlere aykirt davrandigi, meslek
onurunu zedeledigi, dernek biinyesinde dernegin amaclarin engelleyici
faaliyetlerde bulundugunu, dernegin maddi zarara ugramasina yol actigi,
Uyelik yukimliliklerini yerine getirmedigi kesinlesen lyeleri Gyelikten
¢lkarilmasi igin yénetim kuruluna teklifte bulunur,

5) Uyelikten cikarmak cezasi Gstiinde yaptinm gerektigi durumlarda iJ
Saglik Md. Antalya Tabip Odasi ve ilgili kurumlar nezdinde girisimlerde
bulunulmasi igin yénetim kuruluna teklifte bulunur.

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI

Madde 13-Dernegin gelir kaynaklari asadida sayilmistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 25 ( Yirmibes) TL, ayhk
olarak ta 10 (On) TL aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye
genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tizel kisilerin kendi istedi ile dernede yaptiklari bagis ve
yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen Gay ve yemekli toplanti, gezi ve edlence,
temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikiimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.
7-Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS ve USULLER] ve TUTULACAK
DEFTERLER

Madde 14-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yillik brit
gelirin Dernekler Yonetmelidinin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina gore
defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde
yukarida belirtilen haddin altina disiiliirse, takip eden yildan itibaren

isletme hesabi esasina dénlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yénetim kurulu karari ile
bilango esasina gére defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usuli

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.



Tutulacak Defterler

Dernekte, asadida yazili defterler tutulur.

a)Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagdidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alt toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.
2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yilhk
aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktis
alinmak suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
aclk ve dlzenli olarak bu deftere islenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alind belgelerinin seri ve sira numaralari,
bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve
iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6-Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan disdrilmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu
degildir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asadidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 Uncu alt bentlerinde kayith defterler bilanco
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Blyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanliina verdigi
yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri
esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter haric),
kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler midurligine veya notere tasdik
ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan
Yevmiye Defteri’'nin kullanilacagr yildan énce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Dizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi
Tablosu™ duizenlenir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise,
yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanhginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu
duzenlenir.

DERNEGIN GELIR ve GIDER ISLEMLERI
Madde 15-Gelir ve gider belgeleri;



Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeli§i EK- 17'de ornedi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihigi ile tahsili
halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler
alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94'Uncl maddesi kapsaminda bulunan édemeleri igin Vergi Usul Kanunu
hikimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri
igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te érnegdi buluna) “Gider Makbuzu” veya
"Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yénetmeligi EK-14'te érnegdi bulunan) “Ayni
Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kurulusglar tarafindan
dernede yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler
YOonetmeligi EK-15"te 6rnedi bulunan) “Ayni Badis Alindi Belgesi” ile kabul
edilir,

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gdsterilen bicim ve ebatta,
muteselsil seri ve sira numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli
kogan yapradindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi
makineleri araciliiyla yazdirilacak form veya strekli form seklinde
bastirilir. Form veya strekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen
nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17°de gdsterilen bicim ve ebatta) ydnetim kurulu
karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve
alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler
tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iligkin hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili hiikiimlerine
gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit
edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini
ihtiva eden (Dernekler Yonetmelidi Ek-19°da yer alan) “Yetki Belgesi”
dernek tarafindan iki nlsha olarak dizenlenerek, dernek yénetim kurulu
bagkaninca onaylanir. Yénetim kurulu asil Uyeleri yetki belgesi olmadan
gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin slresi yénetim kurulu tarafindan en cok bir yil olarak
belirlenir. Stresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki
belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin
gorevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya gorevine son verilmesi gibi
hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta
iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi ydénetim kurulu
karari ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Suresi;



Defterler harig olmak (izere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dlizenine uygun
olarak 5 yil stireyle saklanir.

BEYANNAME VERILMESI

Madde 16-Dernegin, bir énceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi
EK-21'de bulunan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu
tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ayl iginde dernek baskani
tarafindan mahallin mlki idare amirligine verilir.

BILDIRIM YUKUMLULUG(

Madde 17-Milki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganisti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde,
yOnetim ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek
uyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonug
Bildirimi mlki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tlizik
degisikligi yapiimasi halinde: genel kurul toplanti tutanagi, tizugan
dedisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yénetim kurulu
Uyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tizugunin son sekli, bu
fikrada belirtilen siire icinde ve bir yazi ekinde miilki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindidi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gln iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi“ni
doldurmak suretiyle milki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmas! durumunda
yardim alinmadan &nce (Dernekler YOnetmeligi EK-4'te belirtilen)
“Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup mulki idare amirligine
bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullaniimadan 8nce
bildirim gartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel
Kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen dedisiklikler
(Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin
iginde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tzlglnde yapilan degisiklikler de tiziik degisiklidinin yapildigi
genel kurul toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde mulki idare amirligine bildirilir.



TEMSILCILIK ACMA

Madde 18-Dernek, gerekli gérdiigi yerlerde dernek faaliyetlerini
ylratmek amaciyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir.
Temsilciligin adresi, yénetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine
yazili olarak bildirilir, Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

DERNEGIN i¢ DENETIMI

Madde 19-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina
da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yUkdmlulGguni ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi
gergeklegtirilir. Genel kurul veya yénetim kurulu, gerek gorilen hallerde

denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim
yaptirabilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 20-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek
iGin ihtiyag duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borclanma
yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi
gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegdi édeme guglugune
dustrecek nitelikte yapilamaz.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGiSTiRILECEGI

Madde 21-Tliziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzuk degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima
hakki bulunan Uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari dye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzlk degdisikligi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3't’dir. Genel kurulda tizlk
degisikligi oylamasi acik olarak yapilr.

DERNEGIN FESHI ve MAL VARLIGININ TASFIiYE SEKLI

Madde 22-Genel kurul, her zaman dernedin feshine karar verebilir.
Genel kurulda fesih konusunun géristlebilmesi igin genel kurula katiima
hakk: bulunan dyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun sadlanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3'G'dir. Genel
kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapihr.



Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yénetim kurulu yelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir.
Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden
sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir,

Tasfiye suresi iginde bitin islemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde
Antalya Aile Hekimleri Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegdin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve
yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda
dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka
kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukimltlikleri bir
tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cgevrilerek alacaklilara 6denir.
Dernegin alacaklh olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin
tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve
haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda,
devredilecek yer belirlenmemisse dernedin bulundugu ildeki amacina en
yakin ve fesih edildidi tarihte en fazla tiyeye sahip dernege devredilir.
Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
slreler harig (¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi glin
iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare
amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Dernedin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu
Uyeleri saklamakla goérevlidir. Bu gérev, bir yénetim kurulu uyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

FEDERASYON

Madde 23- Dernegimiz ayni amagl bes dernekle bir araya gelerek
federasyon kurabilir.

Federasyona Uye Olma

Dernegimiz daha énce kurulmus ayni amagl: federasyona uye olabilir.
Federasyonda Dernedin Temsil Edilmesi

Dernegimiz kurmus oldugu veya kurulmus bir federasyona Uye oldugunda
dernek federasyonda bes kisi ile temsil edilir. Federasyon tazuginde
derneklerin temsili ile hiikiim bulunmasi durumunda dernek bu hikmi
yerine getirir. Temsil edecek kisiler genel kurulca segilir.

HUKUM EKSIKLiGi

Madde 24-Bu tuzlkte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tlrk
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler
Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri
uygulanir.



Madde 25-27.04.2019 tarihinde yapilan genel kurul karari ile tiizigin
tamami degistirilmis olup mevcut tizik tim ek ve dedisiklikleri ile birlikte
yurdrlikten kaldinlmistir.

Bu tuzik 25 (yirmibes) maddeden ibarettir.



